
INTERN REGLEMENT  

  

  

  

1 . Algemeenheden  

  

Artikel 1: De vereniging is genoemd «Dog Training Center Ronse-Renaix», vereniging 

zonder winstoogmerk, afgekort : « D.T.C. Ronse-Renaix », v.z.w., en is op heden 

gelegen in de Kapellestraat 130, te 9600 Ronse.  

  

De club beschikt over een kantine waartoe enkel leden, hun familieleden en personen 

die de uitdrukkelijke toelating kregen van het bestuur, toegang hebben.  

  

Artikel 2 : De sociale zetel van de vereniging bevindt zich L. Sturbaustraat,36, 9600 

Ronse.  

  

Artikel 3 : De vereniging is aangesloten bij de Koninklijke Kynologische Unie Sint-

Hubertus (KKUSH), onder nr. 719.  

  

Artikel 4 : Alle berichtgevingen gebeuren in het Nederlands en in het Frans.  

  

  

2 . Doel van de vereniging  

  

Artikel 5 : De vereniging heeft hondenopvoeding en hondensport tot doel.  

De vereniging streeft dit doel te bereiken door :  

- gehoorzaamheidslessen te organiseren;  

- liefhebbers en hondenbezitters aan te moedigen om hen te onderwerpen aan een 

progressieve training op basis van gehoorzaamheid;  

- de hondenbezitters voor te bereiden op het behalen van een socialisatietest, het 

brevet en het deelnemen aan gehoorzaamheidswedstrijden.  

  

  

3 . Leden  

  

Artikel 6 : De vereniging bestaat uit een onbepaald aantal leden, maar nooit minder 

dan 3 personen, waaronder :  

- de effectieve leden of raad van bestuur, door de vereniging « het bestuur » genoemd;  

- de aangesloten leden die met 1 of meerdere honden werken;  

- de ereleden;  

- de lesgevers(sters), dat wil zeggen personen die door het bestuur werden aangeduid 

om les te geven. Deze moeten verplicht aangesloten zijn als lid en mogen ook effectief 

lid zijn.  

  

Artikel 7 : Enkel de effectieve leden en de aangesloten leden hebben stemrecht tijdens 

de algemene vergadering, evenals de ereleden op voorwaarde dat deze laatsten deel 

uitmaken van het bestuur.  

Om stemrecht te hebben tijdens de algemene vergadering moeten de leden minimum 

18 jaar zijn en over minstens 11 maanden anciënniteit beschikken.  

4 . Leden – rechten – lidgelden  

  



Artikel 8 : Men wordt lid door het betalen van het lidgeld en door het zich aansluiten bij 

het interne reglement.  

Alle nieuwe leden moeten een inschrijvingformulier invullen en de gevraagde benodigde 

informatie geven.  

Alle honden hebben een tatoeage of zijn houder van een microchip.  

Het bestuur heeft het recht om bepaalde personen het lidmaatschap of de vernieuwing 

van het lidmaatschap te ontzeggen en dit zonder reden op te geven.  

Elk aangesloten lid of erelid kan effectief lid worden op voorwaarde dat hij aangenomen 

wordt door een meerderheid van het bestuur.  

  

Artikel 9 : De effectieve en aangesloten leden staat het vrij om op het even welk 

moment de vereniging te verlaten.  

  

De effectieve leden evenals de lesgevers(sters) zijn verplicht hun schriftelijk ontslag in 

te dienen, en dit door hun ontslagbrief persoonlijk af te geven of hem per aangetekend 

schrijven op te sturen naar de vereniging.  

  

De uitsluiting van een effectief of aangesloten lid kan uitgesproken worden door een 

tweederde meerderheid van de aanwezige stemgerechtigde bestuursleden.  

  

Kunnen uitgesloten worden :  

- elk lid dat zich gedraagt tegen de gedragslijnen van de hondensport;  

- elk lid dat schade toegebracht heeft aan de geest en de goede sfeer in de club; - elk 

lid dat zich niet houdt aan de huidige statuten of aan het interne reglement. - elk lid die 

een agressieve hond heeft die een gevaar voor de anderen leden of honden 

presenteert.  

De uitsluiting, waarover beslist wordt door het bestuur en die tijdelijk of definitief kan 

zijn, wordt aan het lid meegedeeld door een aangetekend schrijven en dit 15 dagen 

voor de datum waarop hij uitgenodigd word om zich tegenover het bestuur te 

verdedigen.  

  

Artikel 10 : Wordt beschouwd als ontslagnemend, het aangesloten lid dat zijn lidgeld 

niet betaald heeft uiterlijk op de algemene vergadering.   

  

Artikel 11 : Noch het ontslaggevend, ontslagen of uitgesloten lid, noch zijn erfgenamen 

of zogezegde erfgenamen kunnen aanspraak maken op het sociale fonds. Zij kunnen 

betaalde lidgeld of donaties niet terugvorderen.  

  

Artikel 12 : De effectieve leden en aangesloten leden betalen lidgeld, tegen 

overhandiging van een persoonlijke kaart en twee exemplaren van het interne 

reglement, waarvan een zal goedgekeurd zijn, ondertekend en aan de vereniging 

overhandigd.  

  

  

Artikel 13 : Het bedrag van het jaarlijkse lidgeld wordt bepaald door het bestuur en 

uitgehangen in de kantine van de vereniging.  

Iedereen die lid wordt na 30 juni, betaald zijn lidgeld tot het einde van het volgende jaar.   

5 . Het bestuur  

  

Artikel 14 : Het bestuur bestaat uit minimum drie personen, gekozen uit de leden van 

de club, en heeft een mandaat van onbepaalde duur.  



Bij het vrijkomen van een bestuursplaats moet elke kandidatuur unaniem door de 

bestuursleden goedgekeurd worden evenals door de algemene vergadering.  

  

Artikel 15 : Enkel en alleen het bestuur beslist hoe de club geleid wordt en over de 

verwezenlijking van de verschillende doelen.  

  

Artikel 16 : Het bestuur beslist over alle mogelijke zaken die niet bepaald worden door 

de statuten en dit tot de eerstvolgende algemene vergadering waar zij zullen moeten 

goedgekeurd of verworpen worden door een driekwart van de aanwezige leden.  

  

Artikel 17 : De volgende drie bestuursleden vormen de raad van bestuur : de 

Voorzitter(ster), de secretaris en de schatbewaarder(ster). Deze drie hebben het recht 

soeverein beslissingen te nemen over dringende zaken.   

Zij zijn verplicht op de volgende vergadering een compleet verslag in te dienen.  

  

Artikel 18 : Bij akkoord door de meerderheid van het bestuur, volstaat voor alle 

notariële of financiële verrichtingen de handtekening van één lid van de raad van 

bestuur.  

  

Artikel 19 : Elk bestuurslid dat niet voldoet aan de taken die hem of haar zijn 

toegewezen of dat de statuten niet respecteert kan vervangen worden.   

Hij of zij zal eerst gehoord worden door het bestuur dat noodzakelijk maatregelen zal 

nemen bij unanimiteit.  

  

Artikel 20 : In geval een bestuurslid in de onmogelijkheid zou zijn om zijn functie voort 

te zetten, zal het bestuur hem zo goed mogelijk door iemand laten vervangen en dit in 

het belang van de club en tot aan de volgende algemene vergadering. Deze vervanger 

werkt tot dan « in opdracht van ».  

  

Artikel 21 : Elke verandering binnen het bestuur zal onderworpen worden aan de 

algemene vergadering.   

  

Artikel 22 : Het bestuur verbindt er zich toe minstens éénmaal per trimester te 

vergaderen. Deze zal kunnen beraadslagen wanneer ten minsten twee derde van de 

leden aanwezig zijn.  

  

De uitnodigingen moeten minstens acht dagen voor datum naar de bestuursleden 

gestuurd worden met daarin datum, uur en plaats van de vergadering, evenals de 

dagorde.  

  

De stemming kan gebeuren door handopsteking, schriftelijk of schriftelijk en anoniem. 

De manier van stemmen wordt beslist door de meerderheid van het bestuur.   

  

Alles wat gezegd wordt tijdens de vergadering is strikt vertrouwelijk, en mag 

nooit aan niet-bestuursleden meegedeeld worden behalve met het akkoord van 

het bestuur.  

  

Van elke vergadering wordt een verslag gemaakt door de secretaris die het ook 

bewaard. Dit verslag mag enkel ingekeken worden door de bestuursleden.  

  

6 . Algemene vergadering  

  



Artikel 23 : De algemene vergadering bestaat uit alle leden van het bestuur (behalve 

medische reden of afwezigheid vooraf aanvaard door het bestuur) evenals uit de 

stemgerechtigde leden.  

  

Artikel 24 : Er moet minstens éénmaal per jaar een algemene vergadering gehouden 

worden en dit tijdens het eerste trimester van het jaar.  

Het bestuur zal op de algemene vergadering verslag uitbrengen van zijn werking, 

financiële situatie, inkomsten en uitgaven van het voorbije jaar.  

  

Artikel 25 : Elk stemgerechtigd lid zal schriftelijk of per e-mail een uitnodiging 

ontvangen en dit minstens 15 dagen voor de algemene vergadering.  

De uitnodiging zal de plaats, datum, uur en evenals de agenda voor de algemene 

vergadering vermelden  

  

Artikel 26 : Een bijzondere algemene vergadering kan plaatsvinden telkens het bestuur 

dit nodig zal vinden of op gemotiveerd verzoek dat door een derde van de aangesloten 

leden (minimum 10) wordt ondertekend.  

In dit geval moet de algemene vergadering plaatshebben binnen de maand. De 

stemming zal schriftelijk gebeuren en de voorstellen zullen aanvaard worden met 

meerderheid van stemmen (dat wij zeggen de helft van de stemmen + 1).  

  

  

7 . Verandering van de statuten.  

  

Artikel 27 : Elke verandering van de statuten kan enkel gebeuren door een beslissing 

van het bestuur of door twee derde van de stemgerechtigde leden.  

Elk voorstel tot verandering moet gebeuren tijdens een algemene vergadering waar 

minstens twee derde van de stemgerechtigde leden aanwezig zijn.  

  

Artikel 28 : In het geval geen twee derde van de stemgerechtigde leden aanwezig zijn, 

zal de algemene vergadering naar een latere datum verschoven worden. Tijdens deze 

vergadering zal dan het voorstel moeten goed- of afgekeurd worden door twee derde 

van de aanwezige stemgerechtigde leden.  

  

Artikel 29 : De voorgestelde veranderingen moeten minstens 15 dagen voor de datum 

van de algemene vergadering aan de leden ter kennis gebracht worden (weergegeven 

in de kantine en op de site van de vereniging).  

  

  

8 . Ontbinding.  

  

Artikel 30 : Elke vraag tot ontbinding van de club moet gebeuren door minstens drie 

vierde van de stemgerechtigde leden.   

De ontbinding kan enkel en alleen uitgesproken worden door de algemene vergadering 

met een meerderheid van drie vierde van de aanwezige stemgerechtigde leden.  

  

Artikel 31 : Bij ontbinding van de club zullen alle nog openstaande facturen en andere 

nog te betalen geldsommen, betaald worden door de schatbewaarder(ster) of door de 

laatste leden van het bestuur.   

Bij ontbinding van de club zal alle materieel en het overblijvende geld geschonken 

worden aan één of meerdere verenigingen ter bescherming van dieren.   



De keuze van de vereniging(-en) ligt bij het bestuur of bij de laatste leden van het 

bestuur.   

9 . Intern reglement  

  

Artikel 32 : Het intern reglement wordt opgesteld door het bestuur teneinde problemen 

niet opgenomen in de statuten te regelen.  

Het intern reglement mag niet in tegenspraak zijn met de statuten.  

  

10. Plichten van de leden.  

  

Artikel 33 : Netheid.  

- Elk lid begeeft zich bij het betreden van de club naar het terrein gekend als « het 

hondentoilet » om te vermijden dat zijn hond zijn behoeften doet op de andere 

terreinen.  

- Het lid zal direct de uitwerpselen van zijn hond wegnemen, op de stoep, in de inkom, 

op de terreinen of in « het hondentoilet ».  

- Hij kan hiervoor een schop gebruiken die zich op verschillende aangeduide plaatsen 

bevindt en die daarna terugplaatsen.   

  

Artikel 34 : Gezondheid.  

- Elke hond moet gevaccineerd zijn tegen de ziekte van Carré, Leptospirose en 

Parvovirose.  

- Een vaccin tegen de Kennelhoest en Hondsdolheid wordt sterk aangeraden. - Het 

inentingsboekje zal spontaan door het nieuwe lid bij zijn inschrijving gepresenteerd 

worden en telkens als het comité het zal vragen.  

- Het vaccinatieboekje moet voorgelegd worden bij het betalen van het lidgeld en op de 

algemene vergadering.  

- Een zieke hond of een hond met een besmettelijke allergie mag het terrein niet 

betreden en mag ook niet verblijven in één van de hondenhokken. Deze regels gelden 

eveneens voor loopse teven.  

- Een hond wordt toegelaten op het terrein vanaf hij alle vaccinaties gehad heeft, dat wil 

zeggen vanaf de leeftijd van 3 à 4 maanden.  

  

Artikel 35 : Verantwoordelijkheid.  

- Elk lid houdt zijn hond aan de leiband bij het betreden van de club.  

- De eigenaar is altijd verantwoordelijk voor de feiten en gebaren van zijn hond, in geval 

van geschil wat de verantwoordelijkheid betreft zal het aan de verzekeringen van de 

leden en of de rechtbanken zijn het geschil te regelen.  

- De eigenaar blijft persoonlijk verantwoordelijk voor de schade die door zijn hond, door 

zichzelf wordt veroorzaakt of zijn kinderen of alle personen onder zijn instantie. Hij zal 

dus een Familiale Verzekering moeten hebben en zal ervoor zorgen in orde van 

bijdrage te zijn.  

- Een kopie van de betaling van de verzekering zal bij de betaling van het lidgeld en 

tijdens de algemene vergadering gegeven moeten worden.  

  

Artikel 36 : Verboden.  

- Een prikhalsband te gebruiken met pinnen, zelfs omgekeerd.  

- Een elektrische halsband of ultrasonore trillingen te gebruiken.  

- Zijn hond te mishandelen op welke manier dan ook.  

- Een loopse teef mee te brengen naar het terrein.  

- Een zieke hond mee te brengen naar het terrein of een hond die allergieën vertoond 

waarvan kan uitgegaan worden dat ze besmettelijk zijn.  



- Een GSM te gebruiken op het terrein gedurende de les (behalve uitzonderlijke 

gevallen, zal het lid eerst de instructeur ervan moeten verwittigen).  

- Vloeken of grove woorden te gebruiken.  

- De kantine te betreden bij dronkenschap.  

- De leden mogen niet alleen de oefenterreinen betreden.  

Artikel 37 : Diversen.  

  

- Een agressieve hond of benoemd als zodanig door het comité wordt uitgesloten. - Elk 

lid verbindt er zich toe geen gedrag te vertonen tegenstrijdig aan de code van de 

hondensport of gedrag dat schade kan toebrengen aan de geest en de goede sfeer 

van de club op het even welke manier.  

- Geen enkele hond mag vrij rondlopen buiten de lessen tenzij op de plaatsen daartoe 

aangeduid en dit onder toezicht van de eigenaar.  

- Elk lid zal ervoor zorgen op het terrein of in de kantine geen voorwerpen achter te 

laten (leibanden, apporten, sigarettenpeukjes, papieren,…..).  

- De minimumleeftijd van de bestuurder bedraagt 16 jaar. Als hij jonger is, is de 

goedkeuring van het bestuur nodig, een ondertekende toelating van de ouders en hun 

aanwezigheid tijdens de hele les.  

- Elk lid van het bestuur heeft het recht elke hond en/of persoon die de lessen stoort, de 

toegang tot de terreinen te weigeren en dit met het akkoord van de voorzitter(-ster) 

en/of 1 lid van het bestuur.  

- Elke geleider die te laat komt zal wachten op de toelating van de lesgever(-ster) om 

zich bij de lesgroep te voegen.  

- Alle opmerkingen of suggesties kunnen na de les besproken worden met de 

lesgever(-ster) of met een lid van het bestuur.  

- Hij verbindt er zich toe om de lessen te volgen zoals ze door de lesgever(-ster) 

gegeven worden.  

- Een eigenaar die pakwerk (IPO) doet met zijn hond moet dit melden aan het bestuur. 

Enkel en alleen het bestuur zal beslissen of deze persoon de gehoorzaamheidslessen 

mag blijven volgen. Deze beslissing is soeverein en moet niet gemotiveerd worden. - 

Speciale gevallen zullen besproken worden door het bestuur (agressieve hond of 

eigenaar die niet zijn hond kan beheersen).  

  

  

De club en zijn lesgevers(-sters) kunnen in geen enkel geval verantwoordelijk 

gesteld worden voor de behaalde resultaten.  

  

  

11. Uurregeling van de lessen  

  

  

Artikel 38 : De club is gesloten op feestdagen, de eerste zondag en de derde zaterdag 

van elke maand.  

  

De uren van de trainingen kunnen steeds aangepast worden door het bestuur in  functie 

van weeromstandigheden, om redenen buiten de wil van het bestuur, enz…  

  

Nuttige informatie is beschikbaar op de website of via e-mail.  

  

De gehoorzaamheidslessen gaan door op zaterdag vanaf 14 uur en op zondag vanaf 

10 uur.  

  



  

12. Kantine.  

  

- Ieder lid moet zich aan de instructies van de beheerder van de kantine aanpassen.  

- Het is ten strengste verboden te roken in de kantine.  

- De drankjes worden contant afgerekend en in alle gevallen dezelfde dag.  

- De honden zijn toegelaten in de kantine op voorwaarde dat zij aan de leiband zijn en 

niemand storen.  

13. Verschillende stappen van het leerproces  

  

Gehoorzaamheid.  

  

  

Puppyklas (honden jonger dan 6 maanden) - 

Gedrag van de geleider en zijn hond.  

- Socialisatie met andere honden en mensen. - Houdingen « liggen » en « zitten » - 

Volgen aan de lijn.  

- Terugroepen.  

- Leggen van de basis van de pup voor de overgang naar de verschillende klassen. - 

Aanbrengen van een voorwerp.  

- Voorstellen.  

- Oefening aan de gewenning  

  

  

  

Klas A  

- Volgen aan de leiband met gewone, versnelde en vertraagde pas.  

- Socialisatie met andere honden en mensen.  

- Halve draai naar links en rechts.  

- Houdingen « liggen » en « zitten ».  

- Voorstellen van de hond (hond moet zijn tanden laten bekijken en zich laten strelen). - 

Apporteren aan de leiband.  

- Terugroepen.  

- Oefening aan de gewenning - Down aan de leiband.  

  

  

  

Klas B  

- Verbetering van het volgen aan de leiband.  

- Voorstelling.  

- Houdingen « liggen », « zitten » en « rechtstaan ».  

- Down.(1 minuut) zonder leiband.  

- Komen op bevel.  

- Apporteren.  

- Zit voor, keren en voet.   

  

  

  

Klas C  

- Aanbrengen van een voorwerp.  

- Down (2 minuten blijven liggen).  

- Komen op bevel.  



- Volgen aan de leiband.  

- Volgen in vrijheid.  

- Voorstelling.  

- Houdingen « liggen », « zitten » en « rechtstaan ».  

- Terug op plaats.  

- Voorbereiding aan het brevet.  

Klas D  

  

- Cursus voor gebrevetteerde honden (officieel Sint-Hubertus brevet) ten einde het 

uitvoeren van de oefeningen te perfectioneren, de zwakke punten te werken en de 

onderbreking.  

- De moeilijkheid van de oefeningen opvoeren.  

- De kennis van de reglementen op te drijven (waarmee men punten verliest).  

  

  

  

  

 De overgang tussen 2 klassen gebeurt enkel en alleen door middel van een 

overgangsexamen.  

- De overgangsexamens zullen minstens 3 maal per jaar georganiseerd worden. - 

Wanneer een examen afgelegd wordt door een andere persoon dan de eigenaar van 

de hond, zal enkel deze eerste met de hond mogen werken in de nieuwe klas. - 

Voorbeeld:. Een hond legt zijn examen van klas A naar klas B af en slaagt met 

persoon X. Alleen persoon X zal mogen werken in klas B. Indien de eigenaar of 

iemand anders met de hond wil werken, mag dat enkel in klas A.  

- Wanneer iemand geslaagd is in klas C en ook zijn sociale test behaald heeft, zal hij 

enkel mogen werken in klas D na het slagen van een officieel brevet erkend en 

afgeleverd door Sint-Hubertus.  

  

  

  

Gelieve uw handtekening en de vermelding te laten voorafgaan : « Gelezen en 

goedgekeurd ».  

  

[Gelezen en goedgekeurd]  

  

  

  

  

[Naam, voornaam, datum]  

  

  

  

  

  

Handtekening (+alle bladzijden paraferen).  

  

  

  

  

  

  



  

      

In verband met de wet op het privé-leven, machtig ik de D.T.C.-club om mijn 

gegeven en foto’s te gebuiken in de club en op de DTC.-site.  

  

  

  


